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OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
ds. tadu przestrzennego
w Urzedzie Gminy Biatobrzegi

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku budownictwo lub gospodarka przestrzenna lub
planowanie przestrzenne;

znajomos¢ przepisow z zakresu planowania przestrzennego, prawa budowlanego, oraz
o srodowiskowych uwarunkowaniach inwestycji oddziatujgcych lub mogacych oddziatywac na
srodowisko;

znajomosc podstawowych przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego;

znajomos¢ zakresu dokumentacji planistycznych, wymaganej zawartoéci planu miejscowego,
oznaczen i nazewnictwa stosowanych w MPZP, umiejetnoé¢ czytania materiatéw
kartograficznych i rysunkdw plandw miejscowych

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw publicznych,

kandydat powinien by¢ niekarany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie powinno toczyc
sie przeciwko niemu postepowanie karne.

Wymagania dodatkowe:

Umiejetnosc pracy w zespole, umiejetnosci interpersonalne w kontaktach z interesantami.
Znajomosc: pakietu MS Office (Word, Excel), obstugi poczty elektronicznej, faxu, ksero.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw wynikajgcych z przepiséw ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym,
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego i innych aktéw prawnych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego, oraz ich zmian.

Dokonywanie okresowej oceny skutkéw zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy.
Ocena aktualnosci studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy
oraz miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego (dokonywanie analizy zmian w
zagospodarowaniu przestrzennym),

Wydawanie zaswiadczen oraz wypisow i wyryséw z miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego gminy i studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy.

Opiniowanie wstepnych projektéw podziatu nieruchomosci.

Prowadzenie ewidencji budynkdw.

Prowadzenie spraw o  $rodowiskowych uwarunkowaniach inwestycji oddziatujacych lub
mogacych oddziatywac na srodowisko.

Prowadzenie spraw z zakresu ustawy Prawo wodne w tym dotyczacych regulacji stosunkéw
wodnych na nieruchomosciach.

Wspomaganie systemow gromadzenia i przetwarzania danych zwigzanych z dostepem do
informacji o srodowisku.

Prowadzenie gminnej ewidencji zabytkdw oraz wspotpraca w zakresie ochrony zabytkéw
znajdujgcych sig na terenie gminy z Paristwowg Stuzbg Ochrony Zabytkéw w Rzeszowie.
Prowadzenie nadzoru nad miejscami pamieci narodowej, w tym nad mogitami wojennymi,
pomnikami, obeliskami.



4. Wymagane dokumenty:

e zyciorys (CV)

e list motywacyjny

e kserokopia dyplomu  studidw wyzszych,  studidw  podyplomowych,  zadwiadczer
o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.

e kwestionariusz osobowy,

e kserokopie swiadectw pracy,

e oswiadczenie o stanie zdrowia

e oswiadczenie o niekaralnosci,

e osSwiadczenie o posiadaniu pefnej zdolnosci do  czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych.

¢ inne dodatkowe dokumenty np. referencje.

5. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
® miejsce pracy - Urzad Gminy Biatobrzegi parter, budynek nie jest wyposazony w winde dla oséb
niepetnosprawnych jedynie w platforme pozwalajaca dostac sie na parter budynku.
® umowa od dnia 1 sierpnia 2022 r. na czas nieokreslony - w przypadku oséb podejmujacych po
raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym umowa o prace zawarta na czas okreslony, nie
dtuzszy niz 6 miesiecy zgodnie z art. 16 ustawy o pracownikach samorzagdowych (tj. Dz. U. z
2022 r. poz. 530).
wymiar czasu pracy - pefen etat
obowigzujgca dobowa norma czasu - 8 godzin, a tygodniowa 40 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy
wynagrodzenie — miesieczne ptatne z dotu
warunki pracy zgodnie z obowigzujacymi pracownikéw samorzadowych przepisami powszechnie
obowiazujgcymi (Kodeks Pracy, ustawa o pracownikach samorzgdowych) oraz wewnetrznymi
regulaminami.
® Przy zatrudnieniu kandydat bedzie musiat dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnodci
z Centralnego Rejestru Karnego oraz zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazar
zdrowotnych do wykonywania pracy na proponowanym stanowisku.
e Wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia jest nizszy niz wymagane ustawowo 6%.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zamknigtej kopercie osobiécie w Sekretariacie
Urzedu Gminy Biatobrzegi pok. nr 7, lub poczta na adres Urzedu Gminy Biatobrzegi 37-114 Biatobrzegi 4
z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na wolne stanowisko ds. tadu przestrzennego” w terminie do dnia
12.05.2022 r. do godz. 15.30 (termin dotyczy takze ofert przesytanych pocztg).
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyiej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://www.bip,gmina-biafobrzegi.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem dokftadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: , Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji/przysztych rekrutacji zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochron y 050b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
Urz. UE. Linr 119, str. 1).



6. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

1)

6)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (t.,j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). oraz rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 227 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), jest Urzad Gminy Biafobrzegi, 37-114
Biatobrzegi 4, adres e-mail: urzad@gmina-bialobrzegi.pl

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
* listownie na adres Urzedu Gminy w Biafobrzegach,

e telefonicznie 17 224 03 52,

® naadres e-mail k.kulka@gmina-bialobrzegi.pl
Zinspektorem ochrony danych mozna sig kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zakresie danych takich jak: imie (imiona) i nazwisko, imiona
rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie oraz
przebieg dotychczasowego zatrudnienia — podanie tych danych osobowych jest obowigzkowe w
celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Jednoczeénie informujemy, iz na postawie art. 6 ust. 1
lit. a) RODO, podanie przez Pania/Pana jakichkolwiek danych dodatkowych jest dobrowolne i w
tym zakresie mogg Parstwo wycofac zgode na ich przetwarzanie, w kazdym momencie.
Skorzystanie z prawa cofniecia zgody nie ma wptywu na ich przetwarzanie, ktore miato miejsce
do momentu wycofania zgody.

Pani/Pana dane osobowe nie bedy udostepniane innym podmiotom. W przypadku wyboru
Pani/Pana osoby na dane stanowisko pracy, dane dotyczace imienia i nazwiska oraz miejsca
zamieszkania, zostang podane do publicznej wiadomosci.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang
dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji
zakwalifikowaty sie do dalszego etapu i zostaty umieszczone w protokole, beda przechowywane,
zgodnie z instrukcja kancelaryjna, przez okres 2 lat, a nastepnie przekazane do archiwum
zaktadowego. Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob bedg odsytane lub odbierane osobidcie
przez zainteresowanych.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych, prawo do zadania ich sprostowania
oraz prawo do cofnigcia zgody (jezeli byta udzielona).

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Biatobrzegi, dnia 2022-05-02




