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OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
ds. Rozwoju lokalnego w Urzedzie Gminy Biatobrzegi

Wymagania niezbedne:

e wyksztatcenie wyisze magisterskie,

e doswiadczenie w przygotowywaniu wnioskéw i rozliczaniu projektéow finansowanych ze $rodkow
UE.

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw publicznych,

e kandydat powinien by¢ niekarany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie powinno toczy¢
sie przeciwko niemu postepowanie karne,

e znajomosc: pakietu MS Office (Word, Excel), obstugi baz danych, obstugi poczty elektronicznej.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e Opracowywanie wnioskow, programow i planéw zwigzanych z okresleniem kierunkéw rozwoju
lokalnego gminy.

e Poszukiwanie srodkow finansowych ze Zrédet zewnetrznych na finansowanie rozwoju lokalnego.

e Opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie do funduszy pochodzacych z Unii Europejskiej, oraz
innych funduszy pomocowych.

e Nadzér nad realizacja wdrozonych projektow ktére otrzymaty dofinansowanie ze Zrédet
zewnetrznych oraz przygotowanie wnioskow o ptatnosé.

e Prowadzenie sprawozdawczosci zwigzanej ze zrealizowanymi projektami dofinansowanymi z
réznych funduszy pomocowych.

e Koordynacja na poziomie Urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych dziatan w zakresie
opracowywania, realizacji i rozliczania projektéw dofinansowanych ze Zzrédet zewnetrznych.

e Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do tworzenia przez gmine atrakcyjnej oferty inwestycyjne;
dla potencjalnych inwestorow.

e Wspieranie podmiotéw gospodarczych w zakresie ich rozwoju poprzez wskazywanie mozliwosci
pozyskania srodkéw pomocowych.

e Podejmowanie dziatarh zmierzajgcych do tworzenia przez gmine atrakcyjnej oferty do osadnictwa
na jej terenie.

e Realizacja zadan z zakresu promocji gminy, wspdtpraca w tym zakresie z innymi stanowiskami i
jednostkami organizacyjnymi.

e Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie w tym:
— kontakty ze stowarzyszeniami, organizacjami pozarzgdowymi, wolontariatem,
— ogtoszenie konkursow, przygotowanie umoéw o dofinansowanie, czuwanie nad prawidtowym

rozliczaniem dotacji,

— prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg inicjatyw lokalnych.

e Wspieranie dziafalnosci stowarzyszen organizacji pozarzadowych m.in. poprzez wskazywanie
mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych na ich dziatalnosé.

e Wspieranie rozwoju dziatalnosci wolontariatu na terenie gminy.

e \Wdrazanie oraz nadzor nad realizacjg programéw profilaktyki zdrowotnej dla mieszkancéw gminy.

Wymagane dokumenty:
e zyciorys (CV)
e list motywacyjny



e dokument po$wiadczajgcy wyksztatcenie /dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
e dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

e miejsce pracy — Urzad Gminy Biatobrzegi, budynek nie jest wyposazony w winde dla oséb
niepetnosprawnych jedynie w platforme pozwalajgca dostac sie na parter budynku.

e wymiar czasu pracy - pefen etat

e obowigzujgca dobowa norma czasu - 8 godzin, a tygodniowa 40 godzin w przecigtnie
pieciodniowym tygodniu pracy

e wynagrodzenie — miesieczne ptatne z dotu do 29 dnia kazdego miesigca

e warunki pracy zgodnie z obowigzujgcymi pracownikéw samorzgdowych przepisami powszechnie
obowigzujgcymi (Kodeks Pracy, Ustawa o pracownikach samorzadowych) oraz wewngtrznymi
regulaminami.

5. Informacje dodatkowe :
e Przy zatrudnieniu kandydat bedzie musiat dostarczy¢ oswiadczenie o niekaralnosci
z Centralnego Rejestru Karnego oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na proponowanym stanowisku.
e Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogfoszenia jest nizszy niz wymagane ustawowo 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Biatobrzegi
pok. nr 7, lub pocztg na adres Urzedu Gminy 37-114 Biatobrzegi 4 z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na
stanowisko ds. Rozwoju lokalnego” w terminie do dnia 26.11.2018 r. do godz. 15.00.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.gmina-bialobrzegi.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji/przysztych
rekrutacji zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L nr 119, str. 1).




