Zarzadzenie Nr 9/2021
Dyrektora Centrum Ustug Wspélnych w Biatobrzegach
z dnia 23 grudnia 2021 roku

w spawie ustalenia dnia wolnego od pracy w 2022 roku dla pracownikéw Centrum Ustug Wspdlnych
w Biatobrzegach

Na podstawie § 10 ust. 1 regulaminu organizacyjnego Centrum Ustug Wspadlnych
w Biatobrzegach, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 5/2020 Dyrektora Centrum Ustug
Wspolnych w Biatobrzegach z dnia 19 maja 2020 roku zmienionego Zarzgdzeniem Nr 14/2020 z dnia
12 pazdziernika 2020 roku oraz art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy
(t.j. = Dz. Uz 2020 roku poz. 1320 z pézn. zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam dzien 7 stycznia 2022 roku dniem dodatkowo wolnym od pracy w Centrum Ustug
Wspolnych w Biatobrzegach w zamian za $wieto Nowy Rok, przypadajace w sobote 1 stycznia 2022
roku, obnizajgce wymiar czasu pracy o 8 godzin w okresie rozliczeniowym.

§ 2. Informacjge o dodatkowym dniu wolnym od pracy podaje sie do publicznej wiadomoséci poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej Centrum Ustug Wspdlinych w Biatobrzegach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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