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OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

w Urzedzie Gminy Biatobrzegi

stanowisko ds. Gospodarki komunalnej i ochrony srodowiska

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

obywatelstwo polskie i petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw
publicznych,

kandydat nie powinien byc¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

biegta znajomosé obstugi komputera (Windows, pakiet Microsoft Office, Internet Explorer),

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

10.

11
12.
13

14,

15

Ochrona zieleni na terenie gminy, w tym prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem drzew i

krzewow.

Realizacja spraw zwigzanych z urzadzaniem i utrzymaniem terendw zieleni, zadrzewien,

zakrzewien oraz parkow na mieniu komunalnym gminy.

Realizacja zadart gminy wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzat.

Organizacja zbierania zwtok padtych zwierzat.

Wydawanie zezwolen na utrzymywanie psoéw ras uznanych za agresywne.

Realizacja zadan gminy zwigzanych z gospodarka lesng i sprawami rolnictwa.

Realizacja wszystkich czynnosci zwigzanych z ustalaniem wysokoéci optat za ustugi wodne,

wynikajgcych z przepisdw prawa okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne

Prowadzenie spraw zwigzanych z wykorzystaniem srodkow z funduszu soteckiego w przypadku

jego wyodrebnienia przez Rade Gminy.

Zatatwianie i prowadzenie spraw dotyczacych gospodarki mieszkaniowej oraz gospodarki

lokalami uzytkowymi (m.in. umowy najmu, uzyczenia).

Sktadanie deklaracji podatkowych dla nieruchomosci, lokali mieszkalnych i uzytkowych,

rozliczanie kosztow dostawy medidw, a takie wspotdziatanie w tym zakresie z Referatem

Finanséw, Podatkow i Optat Lokalnych.

Sprawozdawczo$¢ w zakresie gospodarowania mieniem komunalnym.

Zatatwianie i prowadzenie spraw zwigzanych z biezgcym utrzymaniem budynkow

komunalnych.

Realizacja spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu monitoringu wizyjnego oraz systemu

alarmowego.

Realizacja zadan gminy wynikajgcych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach a

w szczegolnosci:

1) prowadzenie ewidencji bezodptywowych zbiornikdw na nieczystosci ptynne oraz
przydomowych oczyszczalni $ciekdw,

2) kontrola zawartych umow oraz czestotliwosci oprozniania zbiornikdw na nieczystosci
ptynne i usuwania osaddw z oczyszczalni przydomowych,

3) prowadzenie ewidencji oraz kontrola uméw na odbidr $ciekdw z kanalizacji sanitarne;.

Prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg transportu publicznego na terenie gminy i poza

jej obszarem.



16.

17

18.

b
20.

Ustalanie optat za korzystanie przez operatora i przewoznika z przystankéw komunikacyjnych
oraz okreslenie przystankow komunikacyjnych i warunkéw i zasad korzystania z przystankdw i
egzekwowania tych optat.

. Prowadzenie spraw zwigzanych z zakupem i rozliczeniem paliwa do érodkéw transportu i

sprzetu spalinowego nalezacych do Gminy Biatobrzegi.

Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia i $rodkéw transportowych

nalezacych do Gminy Biatobrzegi.

Prowadzenie ewidencji pdl biwakowych oraz obiektéw niebedgcych obiektami hotelarskimi.

Realizacja zadari gminy z zakresu ochrony Srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie spraw zwiazanych z edukacja ekologiczng, propagowaniem dziatan
proekologicznych i zasadami zréwnowazonego rozwoju.

2) Ochrona $rodowiska przed hatasem i wibracjami oraz zanieczyszczeniem powietrza
atmosferycznego.

3) Wspomaganie realizacji zadari paristwowego monitoringu $rodowiska, innych systemoéw
kontrolnych i pomiarowych oraz badan stanu $rodowiska.

4) Wspomaganie realizacji zadan modernizacyjnych stuzacych ochronie érodowiska na terenie
gminy.

5) Przedsiewziecia zwigzane z ochrong powietrza.

6) Prowadzenie spraw zwigzanych z dochodami wynikajgcymi z realizacji ustawy Prawo
ochrony $rodowiska.

7) Ochrona wod powierzchniowych oraz gleby.

8) Prowadzenie ewidencji wyrobdéw zawierajacych azbest na terenie gminy i spraw
zwigzanych z ich usuwaniem.

9) Inicjowanie i prowadzenie dziatari promocyjnych i edukacyjnych w zakresie ochrony
srodowiska na terenie gminy.

10) Opracowywanie i wdrazanie programoéw, projektéw stuzgcych ochronie $rodowiska na
terenie gminy.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV)

list motywacyjny

kserokopia dyplomu studidw wyzszych, studidw podyplomowych, zaswiadczen
o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.

kwestionariusz osobowy,

kserokopie $wiadectw pracy,

oswiadczenie o stanie zdrowia

oswiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych.

inne dodatkowe dokumenty np. referencje.

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

miejsce pracy - Urzad Gminy Biatobrzegi | pietro, budynek nie jest wyposazony w winde dla
0séb niepetnosprawnych jedynie w platforme pozwalajacg dostaé sie na parter budynku.
umowa na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy

wymiar czasu pracy - peten etat

obowigzujgca dobowa norma czasu - 8 godzin, a tygodniowa 40 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy

wynagrodzenie — miesieczne ptatne z dotu

warunki pracy zgodnie z obowigzujacymi pracownikdw samorzadowych przepisami
powszechnie obowigzujgcymi (Kodeks Pracy, ustawa o pracownikach samorzadowych) oraz
wewnetrznymi regulaminami.



VI.  Informacje dodatkowe :

— Przy zatrudnieniu kandydat bedzie musiat dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci
z Centralnego Rejestru Karnego oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na proponowanym stanowisku.

— Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych w miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia jest nizszy niz wymagane ustawowo 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie osobiscie w sekretariacie Urzedu
Gminy Biatobrzegi pok. nr 7, lub poczta na adres Urzedu Gminy Biatobrzegi 37-114 Biatobrzegi 4 z
dopiskiem: , Dotyczy naboru na wolne stanowisko GKOS” w terminie do dnia 17.01.2020 r. do godz. 15.30.
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyiej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://www.bip.gmina-bialobrzegi.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji/przysztych
rekrutacji zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L nr 119, str. 1).
VIl.  Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). oraz rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), jest Urzad Gminy Biatobrzegi, 37-114
Biatobrzegi 4, adres e-mail: urzad@gmina-bialobrzegi.pl

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowac:

— listownie na adres Urzedu Gminy w Biatobrzegach,

— telefonicznie 17 224 03 52,

— na adres e-mail k.kulka@gmina-bialobrzegi.pl
Z inspektorem ochrony danych mozna sig kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zakresie danych takich jak: imie (imiona) i nazwisko, imiona
rodzicow, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie oraz
przebieg dotychczasowego zatrudnienia — podanie tych danych osobowych jest obowigzkowe w
celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Jednoczesnie informujemy, iz na postawie art. 6 ust. 1
lit. a) RODO, podanie przez Panig/Pana jakichkolwiek danych dodatkowych jest dobrowolne i w
tym zakresie mogg Paristwo wycofa¢ zgode na ich przetwarzanie, w kazdym momencie.
Skorzystanie z prawa cofniecia zgody nie ma wptywu na ich przetwarzanie, ktére miato miejsce do
momentu wycofania zgody.

4. Pani/Pana dane osobowe nie bedy udostepniane innym podmiotom. W przypadku wyboru
Pani/Pana osoby na dane stanowisko pracy, dane dotyczace imienia i nazwiska oraz miejsca
zamieszkania, zostang podane do publicznej wiadomoéci.

5. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutaci zostang
dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne osdb, ktére w procesie rekrutacji
zakwalifikowaty sig do dalszego etapu i zostaty umieszczone w protokole, bedg przechowywane,
zgodnie z instrukcjg kancelaryjna, przez okres 2 lat, a nastepnie przekazane do archiwum
zaktadowego. Dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb beda odsytane lub odbierane osobiécie
przez zainteresowanych.




6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych, prawo do zadania ich sprostowania

oraz prawo do cofniecia zgody (jezeli byta udzielona).
7. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie
ochrong danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Biatobrzegi, dnia 2020-01-07

mgrinz. franéiszek Mastor




