KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BIALOBRZEGACH INFORMULJE
O PRZYJMOWANIU OFERT ZATRUDNIENIA

Stanowisko: ASYSTENT RODZINY (1 etat)

1. Wymagania wobec kandydatow:

d.

wyksztatcenie:

wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna

lub

wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi
lub rodzing z udokumentowanym co najmniej rocznym stazem pracy z dzie¢mi lub rodzing lub
studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony w drodze
rozporzadzenia Ministra wiasciwego do spraw rodziny i udokumentowanym co najmniej rocznym
stazem pracy z dzie¢mi lub rodzing

lub

wyksztatcenie srednie z ukonczonym szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze
udokumentowanym co najmniej 3-letnim stazem pracy z dzie¢mi lub rodzing

nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest mu
zawieszona ani ograniczona,

wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niego
wynika z tytutu egzekucyjnego,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyséine przestepstwo
skarbowe,

ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w petni z praw publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a. posiadanie wiedzy z zakresu profilaktyki uzaleznieri oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
udokumentowanej kursami, szkoleniami itp.

b. znajomos¢ obstugi komputera i programéw biurowych,

c. wiedza i doswiadczenie w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny,

=

i instytucjami pomocy spofeczne;j,

samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,
komunikatywnos¢, empatia, zaangazowanie, asertywnos¢,
umiejetnos¢ wspotpracy w zespole,

odpornos¢ na sytuacje stresowe,

umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing,
prawo jazdy kat. ,B” i posiadanie wtasnego srodka transportu,
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Wymagane zataczniki:

zyciorys zawodowy (CV),
list motywacyjny,

znajomos¢ lokalnego Srodowiska oraz umiejetnos¢ nawigzywania wspotpracy z jednostkami

kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe i staz pracy
(Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu, certyfikaty, uprawnienia, zaswiadczenia o

ukonczeniu kurséw i szkolen, dyplomy, itp.),
kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
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oswiadczenie, ze osoba nie jest i nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,

o$wiadczenie, ze osoba wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

o$wiadczenie, ze osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze osoba ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w petni z praw
publicznych,

os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnianie na danym stanowisku,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdtpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym

opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastegpczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieé¢mi;
wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10. motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu

11.

12.

13.

ksztattowanie prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;
udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dziatari interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczeristwa
dzieci i rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;

14. realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet

15,
16.

17

18.
19.

20.

W cigzy i rodzin "Za zyciem" (Dz. U. poz. 1860);

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pdét roku,
i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1;

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

sporzgdzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi  sie
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa roboczg, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.
1390), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.



Informacje dodatkowe :

Asystent rodziny bedzie Swiadczy¢ ustugi w miejscu zamieszkania rodziny, moze réwniez
towarzyszy¢ rodzinie poza miejscem zamieszkania, w dni robocze — w systemie zadaniowego czasu
pracy w wymiarze nieprzekraczajagcym 40 godz. tygodniowo — zgodnie z harmonogramem ustug
ustalonym wspdlnie z pracownikiem socjalnym i w porozumieniu z rodzina.

Umowa zawierana na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika. Przewidywany termin
zawarcia umowy z wytonionym kandydatem: luty 2019 r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w pok. 3 Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej Biatobrzegi 37-114, Biatobrzegi 4, pocztg elektroniczng na adres gops@gmina-
bialobrzegi.pl lub pocztg tradycyjng z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko asystenta
rodziny” w terminie do dnia 15 lutego 2019 r. do godziny 12.00. Aplikacje, ktdre wptyng po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Gminny QOsrodek Pomocy Spofecznej
w Biafobrzegach w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji/przysztych rekrutacji zgodnie
zrozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L nr 119, str. 1).
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